CENTRE HOSPITALIER JACQUES LACARIN F,V/ |

ICHY
BOULEVARD DENIERE - BP2757 - 03207 VICHY CEDEX - WWW.CH-VICHY.FR

RECRUTE

2 INFIRMIER(E)S D.E

1 poste a 50% : formation a l'Institut de Formation
Soins Infirmiers

Et/ou

1 poste a 50% : Référente pour les Prélevements
d’Organes et de Tissus (PTO)

Les candidatures sont a adresser par mail au secrét ariat :
Des Ressources Humaines : magali.tamin@ch-vichy.fr

Par _courrier :
Centre Hospitalier Jacques LACARIN
BP 2757
03207 VICHY Cedex

en



CENTRE HOSPITALIER JACQUES LACARIN It/a'

IFSI de Vichy
Fiche de poste
Intitulé : infirmiere
Métier : formateur IFSI & mi-temps

Conditions d’exercices et particularités du poste

Amplitude horaire de travail sur la base d'un mi-temps du lundi au vendredi, avec variabilité
selon les missions pédagogiques

Déplacements réguliers (permis B obligatoire)

Technologies utilisées

Outils informatiques et logiciels spécifiques (Alexandrie)
Site Internet de I'IFSI IFAS

Vidéo projecteur

Missions principales
Ses missions consistent en un accompagnement des étudiants dans I'acquisition des actes ou
activités de soins sous formes :

- De travaux dirigés et travaux pratiques
Réaliser des interventions pédagogiques organisées en ateliers, en groupes restreints. Ces
cours visent a compléter et/ou évaluer les connaissances et les compétences des étudiants
et éleves
Proposer des ateliers réguliers sur les calculs de doses
Participer aux analyses de pratiques
Participer a la surveillance des épreuves écrites et orales des concours infirmier et aide-
soignant et/ou des évaluations théoriques
S’engager dans la correction et I'évaluation des copies, des épreuves écrites et pratiques

Compétences

Savoirs faire :

Transmettre ses connaissances a partir d'une expérience soutenue et diversifiée des
pratiques et techniques soignantes, notamment en termes de calculs de doses
Assumer la responsabilité des évaluations

Animer des groupes

Proposer des outils et méthodes pédagogiques adaptées

Susciter la réflexion et I'analyse

Valoriser la progression des étudiants

Transmettre les valeurs et les régles déontologiques du métier

Savoirs-étre :

Ecoute

Disponibilité

Sens du travail en équipe




