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Le Centre Hospitalier de VICHY 

recherche  
Une Infirmière (F/H) 

en Unité d'Addictologie 
 

Poste à 100%  
(dès que possible) 

 
N’hésitez pas à prendre contact avec : 

 
Céline LE CONTELLEC 

Cadre Supérieur de Santé 
Pôle Médical 1 

Pôle Prévention Education  
et Santé Publique 

Centre Hospitalier – VICHY 
 04.70.97.29.74 

Anne-Laure BOCH 
Cadre de santé 

Addictologie, CLAT, CeGIDD, 
EOH, EMH et UTEP 
Référente EASILY 

Centre Hospitalier de VICHY 
 04.70.97.33.33 poste 4718 

 
Candidatures à :  

Centre Hospitalier de Vichy 
Direction des Ressources Humaines et des Relations Sociales 

BP. 2757 
03207 VICHY CEDEX 

Mail : francoise.peronneau@ch-vichy.fr 

 
FICHE DE POSTE ANNEXEE : 
Référence informatique n° : ESPUAD_INFI_001 
 

Documents à transmettre :  
L’envoi d’un CV et d’une lettre de motivation est obligatoire 
Copie carte d’identité 
 

https://www.ch-vichy.fr/ 

 
 
 

 

mailto:francoise.peronneau@ch-vichy.fr
https://www.ch-vichy.fr/
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CENTRE HOSPITALIER JACQUES LACARIN 

Service Formation - GPMC 

 

 
 

 

Infirmier (e) 

En  

Unité d'Addictologie 
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FICHE DE POSTE 
 

Référence informatique n° : ESPUAD_INFI_001 

 

 
 
Diplôme ou niveau requis et/ ou grade  
 
Diplôme d’état d’infirmier 
Diplôme Universitaire pratiques addictives  
 
Positionnement dans l’organigramme  
 
Autorités hiérarchiques 
 
- N+3 : Directeur de Soins 
- N+2 : Cadre Supérieur de Santé du Pôle de Prévention Education Santé Publique 
- N+1 : Cadre de Santé 
 
Autorités Fonctionnelles 
 

- Médecin Pneumologue Addictologue Responsable de l'UA 
- Médecin Psychiatre Addictologue  
- Médecin Omnipraticien Acupuncteur 
 

Liaisons fonctionnelles 
- Secrétaires 
- Assistante Sociale 
- Conseillère économique et familiale  
- Psychologues 
- L'ensemble des UF de l'établissement 
- Les services administratifs, médico-techniques et logistiques de l'établissement 
- Le CSAPA (Centre de Soins d'Accompagnement et de Prévention en Addictologie) 
- Les structures de soins de sevrage complexe de la région 
- Partenaires sociaux et médico-sociaux 
 

Intitulé : infirmièr(e) en unité d'addictologie 
Métier : infirmièr(e) 

 
Affectation : 

Pôle : Prévention Education santé Publique (PPESP) 
Service : Unité d'Addictologie 

 



 

 

 
Présentation de l’unité  

 
Missions du service  
 

 Assurer les consultations externes en addictologie 
 Assurer l’activité de liaison en addictologie au sein du CH 
 Prendre en charge les patients en Hôpital de jour d’Addictologie (HJA) 
 Promouvoir le repérage précoce de conduites addictives et l’intervention brève 

 Réaliser des actions d’information et de prévention  
 
Localisation 
 

Rez de chaussée du bâtiment 7, Pavillon Jean LERE 
 
Constitution de l’équipe 
  

 1 ETP médecin Pneumologue, Addictologue, Tabacologue 
 1 ETP médecin Psychiatre, Addictologue 
 0.1 ETP médecin Omnipraticien, Acupuncteur 

 1 Cadre de Santé 
 4 ETP IDE, DU Addictologie  
 2 ETP secrétaire médicale 
 1.5 ETP psychologues  
 0.6 ETP assistante sociale 

 0.5 ETP conseillère économique et familiale  
 
 
Conditions d’exercices et particularités du poste   
 
- Le service est ouvert du lundi au jeudi de 8h30 à 17h30, le vendredi de 8h30 à 16h 
- Horaires des IDE : 8h30-15h30, 9h-16h30, 10h30-17h30, 10h-18h 
- Dans le cadre de l’activité de liaison : passage quotidien dans les différents services 
de l'établissement ainsi qu’aux urgences. 
- Dans le cadre de l’hôpital de jour d’addictologie (HJA) : animation de groupes 
- Techniques d’entretien : relation d’aide centrée sur la personne, repérage précoce 
et intervention brève, entretien motivationnel et Thérapie Cognitivo-
Comportementale (TCC). 
 
 
Technologies utilisées  
 
- Logiciels informatiques utilisés au CH comme Hexagone, Excel, Orbis, Easily 
- Matériel spécifique au service: mesure du CO expiré et du taux d'alcool dans l'air 
expiré 
 
 
 
 
 
 



 

 

Missions principales  
 
ASSURER L'ACTIVITE DE LIAISON 
 

 Assurer les consultations en addictologie auprès des patients hospitalisés au 
CH Vichy avec un passage quotidien au Service des Urgences et dans les 
services de soins selon un roulement établi ou sur appel des soignants 

 Evaluer la ou les conduites addictives   
 Informer et orienter le patient  
 Le cas échéant travailler un projet de soins en concertation avec le patient et 

assurer la liaison avec les structures associées 
 Transmettre les conclusions de l'entretien à l'équipe soignante lors de la 

réunion de concertation quotidienne mi-journée, dans le dossier de soins et 
dans le dossier spécifique de l'UA 

 Etablir un courrier type, contresigné par le Médecin Responsable de l'UA, 
l'adresser au Médecin Traitant et au Médecin Hospitalier avec l'accord du 
patient 

 
ASSURER L'ACTIVITE DE CONSULTATION EXTERNE 
 

 Rencontrer les patients sur RDV soit à la suite d'une hospitalisation, soit sur 
demande externe dans l'attente du RDV médical, soit à la demande des 
médecins du service 

 Réaliser une évaluation médico-psycho-sociale de la ou les conduites 
addictives  

 Travailler un projet thérapeutique avec le patient, coordonné avec le travail 
médical 

 Informer et orienter 
 
ASSURER L’ACTIVITE DE L’HOPITAL DE JOUR ADDICTOLOGIE 
 

 Evaluation d’entrée et de sortie du programme HJA 
 Entretiens individuels de suivi 

 Animation en binôme des ateliers thérapeutiques (éducation thérapeutique, 
remédiation cognitive, aide au sevrage tabagique, groupes de parole, 
arthérapie, prévention rechute, socio-éducation, psycho-éducation…) 

 Participer à la réunion multidisciplinaire hebdomadaire de l’HJA 
 Faire du lien avec les autres professionnels autour du projet thérapeutique du 

patient 
 Renseigner le dossier Easily 

 
ASSURER LA COORDINATION, L'ORGANISATION ET LA CONTINUITE DES 
SOINS 
 

 Proposer un suivi téléphonique selon les besoins du patient 

 Elaborer le dossier d'admission pour une cure de sevrage dans un 
établissement spécialisé 

 Participer au staff quotidien mi-journée: réunion de concertation sur le suivi 
des patients avec l’équipe pluridisciplinaire  

 Assurer la liaison avec les structures de soin extérieures 



 

 

Missions spécifiques ou ponctuelles 
 
REALISER DES ACTIONS D'INFORMATION, DE PREVENTION ET 
D'EDUCATION 
 

 Formation des équipes soignantes au Repérage Précoce et Intervention Brève 
(RPIB) 

 Information sur les risques du sevrage d'alcool, les conduites préventives des 
complications 

 Information sur le sevrage tabagique, la substitution nicotinique, sa 
prescription 

 Participation aux actions de prévention à l'adresse du public consultant au CH: 
journée mondiale sans tabac, « mois sans tabac », actions ponctuelles au sein 
de l’établissement, information des étudiants ou lycéens à leur demande 

 
GESTION DU MATERIEL  
 

- Veiller à l'étalonnage régulier des éthylotests, testeurs CO et appareils dextro 
- Assurer les commandes de matériel nécessaire au bon fonctionnement du 

service 
 
ASSURER UNE VEILLE PROFESSIONNELLE ET DE RECHERCHE 
 

 Recueillir et exploiter des données actualisées concernant l’exercice de sa 
profession 

(Abonnement à des revues spécialisées en addictologie, revue de presse)  
 Renseigner les statistiques liées à l’activité  
 Participer aux évaluations des pratiques professionnelles 
 Participation aux congrès nationaux et régionaux : SFA (Société Française 

d'Alcoologie, SFT (Société Française de Tabacologie)... 
 
 
Activités complémentaires et/ou transversales 

 
- Se former pour maintenir son niveau de compétence 
- Participer à des groupes de travail et des instances 
- Possibilité d’être référent dans un domaine  
- Saisie des statistiques d’activité personnelle sur fichier Excel spécifique 

 
 
 


