
 

https://www.ch-vichy.fr/ 
 

Le Centre Hospitalier de VICHY 
 

RECRUTE 
 

RREEFFEERREENNTT  TTEECCHHNNIIQQUUEE  
((EEXXPPEERRTT  ÉÉLLEECCTTRRIIQQUUEE  EETT  TTÉÉLLÉÉPPHHOONNIIEE))  

  

PPOOLLEE  ::  TTRRAAVVAAUUXX  ––  AACCHHAATTSS  --  LLOOGGIISSTTIIQQUUEE    
SSEERRVVIICCEE  ::  AATTEELLIIEERR  ÉÉLLEECCTTRRIICCIITTÉÉ  

  CCOONNTTRRAATT  ::  CCDDDD  ––  CCDDII  ––  DDÉÉTTAACCHHEEMMEENNTT  ––  MMUUTTAATTIIOONN    
PPOOSSTTEE  ::  TTEECCHHNNIICCIIEENN  HHOOSSPPIITTAALLIIEERR ÀÀ  110000%%    

 
DIPLÔME ou NIVEAU REQUIS 

 
Bac +2 ou 3 avec expérience 
Expériences en électricité, automatismes, CVC, GTC, téléphonie 
Titulaire du permis B 
Grade TH de la fonction publique / positionnement équivalent si contractuel 
 

CONTACT et RENSEIGNEMENTS  
Fiche de Poste (Référence informatique n° : ATGENE_RTEL_001) 

à disposition auprès de : 
 

Patrice PAILLET 
Responsable Département Maintenance Travaux Neufs & Sécurité 

04 70 97 22 84 
 

CANDIDATURE 
 

Mail : recrutement@ch-vichy.fr  
 

DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 30-04-2025 
 
 CENTRE HOSPITALIER DE VICHY 
Direction des Ressources Humaines et des Relations Sociales 
BP 2757 
03207 VICHY CEDEX 

 

DOCUMENTS À TRANSMETTRE :  
 

L’envoi d’un CV et d’une lettre de motivation est obligatoire  
(Référence informatique à préciser sur la demande de candidature) 
Copie carte d’identité 
 

Chrono : 2025-RH-07  Date de publication : 21/03/2025 
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